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企業内コンポスト部のご提案
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こんなことで困っていませんか？

1
1

企業内コンポスト部のご提案

経営層

サステナビリティに
もっと実践的に取り組みたい！
できれば数値で成果を出したい

サステナビリティ推進担当者

従業員によって意識がバラバラ
従業員を巻き込む継続的な

取り組みを行いたい

楽しくなければ
サステナじゃない！

従業員

サステナビリティって難しい！
楽しみながら、生活のなかで、
身近な社会課題を解決したい
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企業内コンポスト部のメリット

2
2

⚫ 「気候変動」「食品ロス・廃棄物
問題」への取り組みに直結する

⚫ 数値での情報開示が可能

⚫ 楽しみながら継続できる
（従業員への継続的な啓蒙）

⚫ 社内コミュニケーションの活性化

⚫ 従業員の意識改革「自分ごと化」

⚫ 従業員だけでなく、お客様や地
域を巻き込み活動を広げやすい

⚫ わかりやすい、伝わりやすい取
り組みになる

⚫ 循環の仕組みを実現できる

https://lfc-compost.jp/archives/news/socialimpact2023

実践的な取り組みができ、
数値データの公開が可能

従業員を巻き込む、継続的な活
動ができる

社内コミュニケーションの活性化
→お客様を巻き込んだ活動へ

https://lfc-compost.jp/archives/news/socialimpact2023
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コンポストとは？

3

「堆肥（compost）」や「堆肥をつくる容器（composter）」のこと。
生ごみを、微生物の働きを活用して発酵・分解させて、肥料（たいひ）にする。

土から野菜をつくり、また土へ
暮らしの食循環

生ごみ焼却の際に排出
されるCO²の問題を解決

食品ロス・廃棄物の問題
を解決

出典：https://lfc-compost.jp/
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事例：ひろがるコンポストの輪

4

座間市の家庭にLFC
コンポストを無償配布。
2024年3月末までに
計600世帯から出る約20
トンの生ごみを約2トン
の堆肥に再生する計画

生ごみ堆肥化でCO²排出量削減をめざす

「ごみカフェKYOTO」プロジェクト

京都市内８社の企業等が参画。
家庭の生ごみを堆肥化するLFC
コンポスト（生ごみ：20kg投入可能、
CO²：9.8kg削減）を活用し、
生ごみ減量により、生ごみの焼却時に
排出されるCO²削減に取り組む。

小田急電鉄と座間市、生ゴミを堆肥化して
地域で活用するプロジェクトをスタート

フランスでも人気

都市型コンポスト

モンゴルでの活動もスタート

土壌再生・学習拠点

コンポストを活用した屋上農園、コミュ
ニティガーデンの輪も広がっている

出典：https://lfc-compost.jp/
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企業がコンポストに取り組むメリット

5

１）企業として、継続的なサステナビリティ推進につながる

CO²削減量を数値データ化し、情報開示することができる
従業員のみなさんと一緒に取り組むことで、大きなインパクトを出すことができる

２）従業員への継続的な啓蒙ができる

従業員が楽しみながらコンポスト生活をおくることで、日々サステナビリティや社会課題を自然に考える
きっかっけになる

利用者の声）「生ごみを減らす努力をするようになった」
「買いものをするときから、生ごみにならないか？と考えるようになった」
「生ごみが減ったら、プラスチックごみが気になって仕方がない」
「コンポストのコミュニティから、日々学ぶことが多い」

３）社内コミュニケーションの活性化（お客様や地域を巻き込んだ活動へ）

テレワークでのコミュニケーション不足を解消！
コンポストを通じたコミュニティを作ることで、従業員同士のコミュニケーションの活性化、
エンゲージメント向上にもつながる
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ご提案から実施への流れ

6

ご提案 企画・計画
企業向け

コンポストセミナー

企業に対して、コンポ
ストの役割り、取り組
みのメリットなどを
説明する

企業へのヒアリング、
打合せを行い、企業向
けの実施計画を立てる

セミナーの実施

企業として、コンポス
トへの取り組みについ
て合意いただく
（ご契約）

企画・計画書作成
（目的／対象／実施内
容／ゴール／運用方法
など）

従業員の理解

コンポスト活用
スタート

実
施
内
容

伴走支援

コンポスト運用
ナビゲーション＆
質問対応

コンポスト生活の
定着報告
成果のまとめ

企業内コンポスト部の活動

＊次ページにてご説明します

コンポスト部スタート
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コンポスト部の活動について（年間スケジュール）

7

３か月で、１クール

2024 2025 2026

月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

期 テスト期間 第１クール 第２クール 第３クール 第４クール

部員 準備 笠原様＋3名程度
＊部長・副部長？

従業員の方メイン ユーザーの方も
交える？

コン
テン
ツ

・コンポスト部について
・目的/目標
・体制
・制作コンテンツの洗い出し

・活動記録（本部記事／
部員の活動日記他）
・対外的レポート

・活動記録（本部記事／
部員の活動日記他）
・対外的レポート

・活動記録（本部記事／
部員の活動日記他）
・対外的レポート

・活動記録（本部記事／
部員の活動日記他）
・対外的レポート

ガー
デン

準備・設営
イベント：種まき
たい肥回収スタート

イベント：収穫
たい肥回収

イベント：収穫
たい肥回収

イベント：収穫
たい肥回収

【初回セット】

LFCコンポストセット
4,910円（税別）

【２回目以降】
基材のみ（定期購入）

1,760円（税別）

バッグ単品
2,950円（税別）

会社負担？ 個人負担？
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コンポスト部の活動について

8

コンポス
ト講座①

90分

各ご家庭で実践（３か月）
＊フォローアップあり

たい肥
回収回＆

体験発表会

２期生募集へ
 or

部員は随時募集

部員（コンポスト利用者）のコミュニティ
体験談、コンポストの状況などをシェア

基本の
活動

オンライ
ン交流

３カ月で、１クール

随時、講師からのフォロー＆講師への相談も受け付けます
（ツール検討）

質問相談

コンポス
ト講座②

60分

新入部
員募集

１月目 ２カ月目 ３カ月目

進め方の改善（定例会実施）お客様×シェダル
各種コンテンツの作成

本部
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初回「コンポスト講座」の内容（仮）

9

NO 項目 内容 時間配分

１ イントロダクション 本研修の目的・全体像の説明・自己紹介 10分

２ 企業とサステナビリティ

・サステナビリティの基本概念
・企業が取り組む意義とメリット
・サステナビリティ社内浸透の重要性
・食品ロス、廃棄物管理の問題

20分

3
企業と従業員の取り組み事
例

・企業（従業員が中心となって）行っている
サステナビリティへの取り組み事例（事例紹介）
・コンポスト導入企業、地域の事例

15分

4
コンポスト（基礎）
コンポストを知ろう

・なぜコンポストが求められているのか？
・コンポストの基本原理（循環社会）
・コンポスト導入のメリット
（廃棄コスト削減、CSR活動の一環として）

20分

5
コンポスト（実践）
コンポストを使ってみよう

・希望者には、コンポストバッグを購入（配布）
・その場で、コンポストの使い方など説明します
・質疑応答

15分

6 コンポスト部の活動
・コンポスト部の役割と活動予定
・運用ルール

10分

合計 90分

ご要望に応じて、カスタマイズいたします
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LFCコンポストアドバイザー資格を持った従業員が、貴社のコミュニティ運営を行います。例）
SFA／Facebook／Lineなどでグループを作成

伴走支援：企業内コンポスト部

10

チキンの骨は入れていいの？
賞味期限切れの調味料は？

虫が出たときの対処法は？
熟成期間ってどれくらい？

ベランダガーデニングしたい
けど堆肥と土の割合は？

１週間旅行に行っても大丈夫？
外食が多くてコンポスト放置！

伴走支援の項目 内容 詳細

１ ナビゲーション 週に1～２本のアナウンス タイミングに応じて、やるべきこと、注意事項を
伝える

２ 質問対応 随時 24時間以内、就業時間内

３ 体験発表会 発表会支援 3か月ごと など

４ 成果まとめ レポート作成支援
（アドバイス・添削）

年間の生ごみ削減量・年間のCO²削減量 など
情報開示コンテンツの制作（アドバイス・添削）

５ 伴走支援（全般的
なアドバイス）

コンポストへの取り組み、コ
ミュニティ運営、社内浸透に
関するアドバイス

シェダルにて、継続的に伴走いたします。
コンポストや、社内浸透支援などについての、御
社のご相談対応を行います。
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